Informatie over privacy voor sollicitanten

De Meerwegen scholengroep neemt privacy serieus. Onze scholen beheren en beveiligen
persoonlijke gegevens als verwerkingsverantwoordelijke met de grootste zorgvuldigheid. Wij bieden
onze leerlingen een veilige leeromgeving en onze medewerkers een veilige werkplek. We voldoen
daarbij aan de eisen die de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG) en nationale
wetgeving aan ons stelt. Hoe wij aan deze eisen voldoen hebben wij vastgelegd in ons
Privacyreglement <link naar reglement>

Wij verzamelen en gebruiken persoonsgegevens hoofdzakelijk om onderwijs te organiseren. Dit
betekent dat wij persoonsgegevens van leerlingen gebruiken om onderwijs te geven en leerlingen
begeleiding te bieden. Persoonsgegevens van medewerkers gebruiken wij alleen met het oog op het
uitvoeren van de arbeidsovereenkomst. De scholen nemen passende maatregelen om misbruik,
verlies, onbevoegde toegang en andere ongewenste handelingen met persoonsgegevens tegen te
gaan. De verzamelde persoonsgegevens worden niet langer bewaard dan noodzakelijk is.

Als u bij ons solliciteert bewaren wij de volgende gegevens van u:

e Sollicitatiebrief en- of formulier;

e  Curriculum vitae (CV);

e correspondentie omtrent de sollicitatie;

e getuigschriften;

e verklaring omtrent gedrag;

e psychologisch onderzoek / resultaten assessment.

Deze gegevens bewaren wij totdat de sollicitatieprocedure is beéindigd of bij een benoeming tot het
einde van het dienstverband/benoemingstermijn. Mochten wij uw sollicitatie in portefeuille willen
houden, dan vragen wij voorafgaand om uw toestemming.

U heeft het recht om bezwaar te maken tegen de verwerking van uw gegevens, eerder gegeven
toestemming in te trekken en u heeft het recht om uw gegevens in te zien, te corrigeren of te
verwijderen. Heeft u een klacht over de manier waarop wij persoonsgegevens verwerken? Neem ook
dan contact op met ons op.



